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[bookmark: _GoBack]Муниципальный план мероприятий 
по введению обновленных ФГОС СОО и ФОП СОО
общеобразовательными  организациями Иланского района

	№ 
п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные

	1
	Организационно-управленческое 
и нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС СОО, ФОП СОО

	1.1
	Проведение мониторинга оценки готовности ОО Иланского района 
к введению обновленных ФГОС СОО 
	Февраль
2023 года
	Определение уровня готовности ОО 
к введению обновленного ФГОС СОО на основании заполнения анкеты по ссылке https://clck.ru/33T3c9
	Турова Т.А., методист МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», руководители ОО

	1.2
	Сбор планов-графиков ОО по повышению квалификации управленцев 
и педагогических работников, включенных 
в процесс введения ФГОС СОО, ФОП СОО 
с 01.09.2023 
 
	До 14 апреля 2023 года
	Сформированы планы-графики ОО 
по повышению квалификации управленцев 
и педагогических работников, включенных 
в процесс введения ФГОС СОО, ФОП СОО (с 01.09.2023). 
	Турова Т.А., методист МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», руководители ОО 


	1.3
	Участие специалистов УО, методистов МКУ «Ресурсный центр в сфере образования» в рабочих совещаниях с министерством образования Красноярского края по сопровождению процессов введения ФГОС СОО, ФОП СОО.
	В течение
2023–2024 годов

	Синхронизированы процессы управления введением ФГОС СОО, ФОП СОО 
на муниципальном и школьном уровнях.
Участие в тематических семинарах «Горячая линия ФГОС».

	Туровец Н.И., руководитель УО, 
Турова Т.А., методист МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», руководители ОО

	
	Проведение рабочих совещаний и инструктажей управленческих команд ОО 
по сопровождению процессов введения ФГОС СОО, ФОП СОО, использованию методических рекомендаций, связанных 
с процессом управления введения обновленного ФГОС СОО, ФОП СОО.
	В режиме ВКС 1 раз 
в 2 недели
	Составлен перечень дефицитов ОО при введении ФГОС СОО, ФОП СОО, определены способы по их ликвидации. 
Обеспечена своевременная коррекция действий управленческих команд в рамках введения ФГОС СОО, ФОП СОО
	Турова Т.А., методист МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», руководители ОО


	1.4
	Организация участия представителей УО, специалистов МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», управленцев ОО в окружных совещаниях министерства образования Красноярского края  
по актуальным вопросам введения ФГОС СОО, ФОП СОО 
	В течение
2023–2024 годов

	Получена актуальная информация по вопросам введения ФГОС СОО, ФОП СОО. Обеспечена своевременная коррекция действий муниципальной управленческой команды, управленческих команд ОО в рамках введения ФГОС СОО, ФОП СОО
	Туровец Н.И., руководитель УО, 
Копыро О.В., директор МКУ «Ресурсный центр в сфере образования»,
руководители ОО

	2
	Методическое сопровождение, 
кадровое обеспечение введения ФГОС СОО, ФОП СОО

	2.1
	Создание постоянно действующей системы консультационно-методического сопровождения педагогических                                 и управленческих кадров 
(в том числе 
в дистанционном режиме) 
по вопросам введения и реализации ФГОС СОО:
· НПБ;
· сетевое взаимодействие ОО;
· повышение квалификации;
· посткурсовое сопровождение педагогов;
· образовательная среда;
· функциональная грамотность обучающихся;
· развитие ВСОКО;
· развитие информационно-образовательной среды школы.
	В течение
2023–2024 годов









	Обеспечено консультационно-методическое сопровождение 
(в том числе 
в дистанционном режиме), оказана  адресная методическая помощь педагогическим и управленческим кадрам по вопросам введения ФГОС СОО, ФОП СОО
Проведено повышение квалификации по дополнительной профессиональной программе (ДПП) «Реализация требований обновленного ФГОС СОО, ФОП СОО 
в работе учителя» для педагогов.
Оформлена карта проблем управления ОО в период введения ФГОС СОО, ФОП СОО.
Оформлена муниципальная  карта методических ресурсов для руководителей ОО
	Специалисты УО, МКУ «Ресурсный центр в сфере образования»

	2.2
	Реализация комплекса мероприятий районных предметных объединений педагогов по организации методического сопровождения введения обновленных ФГОС СОО, ФОП СОО
	В течение
2023–2024 годов

	Разработаны и реализованы планы деятельности районных предметных объединений 
по вопросам 
сопровождения введения ФООП;
введения изучения предметов на углубленном уровне (ООО, СОО);
сопровождения формирования функциональной грамотности; сопровождения реализации воспитательного потенциала учебных предметов;
повышения качества обучения по итогам анализа результатов итоговой аттестации, анализа независимых мониторингов качества образовательных результатов; 
включения в педагогическую деятельность учителя федеральных онлайн- конструкторов, электронных конспектов уроков по всем учебным предметам, соответствующих требованиям обновленного ФГОС СОО, ФОП СОО
	Специалисты МКУ «Ресурсный центр в сфере образования»

	2.3
	Организация работы пилотных ОО по введению обновленных ФГОС СОО, ФОП СОО
	В течение
2023–2024 годов

	Организовано пилотирование ФГОС СОО, ФОП СОО в соответствии с планом

	Максаков Ю.В., директор МБОУ «Иланская СОШ № 1»,
Коврижных  Л.А., директор МБОУ «Южно-Александровская СОШ № 5», специалисты МКУ «Ресурсный центр в сфере образования»

	2.4
	Организация и проведение муниципальных мероприятий/событий с включением                         
в программу актуальных вопросов/тем введения ФГОС СОО, ФОП СОО, таких как:
образовательный форум центров образования «Точка роста», школа наставника и другое
	В течение
2023–2024 годов

	Созданы площадки для обсуждения                      в педагогическом сообществе проблемных вопросов ФГОС СОО, ФОП СОО.
Обсуждены подходы к процессу внедрения ФГОС СОО, ФОП СОО

	Специалисты МКУ «Ресурсный центр в сфере образования»

	2.5
	Включение в РАОП описания успешных управленческих и педагогических практик, связанных с вопросами введения и реализации ФГОС СОО, ФОП СОО
	1 раз 
в 2 года
	Популяризация лучших педагогических               и управленческих практик, связанных                   с вопросами введения 
и реализации ФГОС СОО, ФОП СОО
	Понкратенко Л.Ю., старший методист, МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», специалисты МКУ «Ресурсный центр в сфере образования»

	2.6
	Разработка примера образовательного пространства реализации ФГОС СОО на основе концепции «Школа Минпросвещения России».
Организация партнерского взаимодействия при проектировании элементов образовательного пространства
	В течение
2023–2024 годов

	На примере школы-пилота, вошедшей
в проект «Школа Минпросвещения России», получен пример практики создания образовательного пространства школы (в том числе на сегменте старшей школы).
Обеспечено взаимодействие с партнерами по вопросам проектирования 
в образовательном пространстве старшей школы деятельности: 
школьных музеев;
школьных театров;
первичных организаций РДДМ;
центров образования «Точка роста»
	Туровец Н.И., руководитель УО,
Седнева Н.П., директор МБОУ «Иланская СОШ № 41»

	2.7
	Участие в региональном методическом активе. 
Участие в мероприятиях 
по сопровождению муниципальной методической службы                        в процессе формирования 
и реализации планов методической поддержки ОО при введении и реализации ФГОС СОО, ФОП СОО 
	В течение
2023–2024 годов

	Члены регионального методического актива обеспечивают сопровождение педагогов в соответствии с ИОМ, направленных на устранение дефицитов 
в области  реализации урока в соответствии с требованиями ФГОС СОО, ФОП СОО
	Понкратенко Л.Ю., старший методист, МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», члены регионального методического актива

	3
	Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС СОО, ФОП СОО

	3.1
	Обеспечение внедрения в соответствии с нормативами финансового обеспечения ОО на основании требований ФГОС СОО, ФОП СОО. 
Формирование бюджета на предстоящий период
	Ежегодно, август – декабрь

	Учтены нормативы финансового обеспечения ОО с учетом требований ФГОС СОО, ФОП СОО 
	Бука Е.С., руководитель ЦБ

	4
	Материально-техническое обеспечение введения ФГОС СОО, ФОП СОО

	4.1
	Анализ уровня материально-технической обеспеченности ОО на предмет соответствия требованиям ФГОС СОО, ФОП СОО.
Планирование материально-технического обеспечения ОО в соответствии                               с требованиями ФГОС СОО, ФОП СОО.
	Ежегодно до 1 сентября
	Проведен анализ и выявлены дефициты материально-технической базы ОО, условий и ресурсного обеспечения реализации ООП СОО в соответствии 
с требованиями ФГОС СОО, ФОП СОО.
Сформирован и реализуется план материально-технического обеспечения ОО в соответствии с требованиями ФГОС СОО, ФОП СОО
	Руководители ОО


	4.2
	Анализ сетевого взаимодействия ОО                с целью совместного использования материально-технических ресурсов, соответствующих требованиям ФГОС СОО, ФОП СОО
	В течение
2023–2024 годов

	Организовано сетевое взаимодействие ОО с целью совместного использования материально-технических ресурсов, соответствующих требованиям ФГОС СОО, ФОП СОО
	Турова Т.А., методист МКУ «Ресурсный центр в сфере образования»,
руководители ОО

	4.3
	Контроль за приобретением учебников, вошедших в федеральный перечень учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную
аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего 
и среднего общего образования
	До 1 сентября 2023 года
	100 % обеспечение обучающихся учебниками в соответствии 
с нормативными требованиями
	Копыро О.В., директор МКУ «Ресурсный центр в сфере образования»,
Турова Т.А., методист МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», 
руководители ОО

	5
	Информационное обеспечение введения ФГОС СОО, ФОП СОО

	5.1
	Информирование обучающихся, 
их родителей (законных представителей) 
и иных заинтересованных лиц через размещение на официальных сайтах управления образования, ОО информации о введении ФГОС СОО, ФОП СОО.
	В течение
2023–2024 годов

	Обеспечено информирование 
о введении ФГОС СОО, ФОП СОО
	Специалисты МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», руководители ОО

	5.2
	Разработка памяток / методических рекомендаций для проведения в школах собеседований, классных часов с обучающимися 9 классов, родительских собраний по вопросам, связанным с подготовкой 
к введению и реализацией обновленных ФГОС СОО, ФОП СОО
	До 1 сентября 2023 года

	Обеспечено информирование 
о введении ФГОС СОО, ФОП СОО
	Специалисты МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», руководители ОО

	6
	Оценка (мониторинг, контроль) введения ФГОС СОО, ФОП СОО

	6.1
	Анализ реализации мероприятий муниципального плана и планов ОО по введению ФГОС СОО, ФОП СОО
	Январь  
2024 года
	Формирование рекомендаций для уточнения (дополнения планов), корректировка планов
	Турова Т.А., методист МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», руководители ОО

	6.2
	Мониторинг готовности ОО к введению ФГОС СОО, ФОП СОО, в том числе наличие пакета нормативно-правовых документов.
Промежуточный мониторинг/контроль реализации ФГОС СОО, ФОП СОО в ОО

	Апрель, июнь, август, декабрь 2023 года

	Проведена оценка готовности ОО                       к введению ФГОС СОО, ФОП СОО, выявлены дефициты, составлен перечень ОО с низким уровнем готовности к введению ФГОС СОО, ФОП СОО, оказана адресная помощь ОО
	Турова Т.А., методист МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», руководители ОО

	6.3
	Проведение мониторинга использования учебников, вошедших в федеральный перечень учебников
	Март – сентябрь 2023 года
	Оказана своевременная адресная помощь ОО в части книгообеспечения
	Копыро О.В., директор МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», Турова Т.А., методист МКУ «Ресурсный центр в сфере образования», руководители ОО



